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"Verdadero homenaje”"

8M: el Gobierno difundi6 dos videos con criticas ala “agenda de
género” y reivindico el cierre del Ministerio de las Mujeres

El mensaje, difundido en la red social X, cuestiona lo que define como la utilizacién politica de una “causa noble”
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En el marco del Dia Internacional de la Mujer, 1a cuenta oficial de la Casa Rosada publicé
este domingo dos videos con un fuerte tono critico hacia las politicas de género
impulsadas en los Gltimos afios en la Argentina. Los mensajes, difundidos en la red
social X, cuestionan lo que, en un caso, define como la utilizacién politica de una
“causanoble” y en el otro como la “imposicién de una agenda woke” y reivindica el
rumbo adoptado por el gobierno de Javier Milei, basado —segtn la narraciéon— en la

igualdad ante laley, la libertad econémica y la eliminacién de estructuras estatales

vinculadas a esa agenda.

“El nacimiento del Ministerio de la Mujer no fue un avance, fue el comienzo del saqueo”,
sostiene el relato en off de uno de los videos. Y agrega: “Lo que nos vendieron como una

conquista fue en realidad una estafa millonaria”.
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Sede del extinto Ministerio de la Mujer

Esta pieza audiovisual acompana la narracion con imagenes de marchas feministas,
manifestaciones con panuelos verdes y pintadas en espacios publicos. También
incluye fotografias de dirigentes politicos que enfrentaron denuncias o investigaciones
por violencia de género, entre ellos el expresidente Alberto Fernandez, el exgobernador

tucumano José Alperovich y el intendente de La Matanza, Fernando Espinoza.

En ese tramo del video también aparecen fugazmente imagenes vinculadas al
escandalo que involucrd a la periodista Tamara Pettinato y que estallé en medio de la
difusion de fotografias de la exprimera dama Fabiola Yafiez con presuntos signos de

violencia, un caso que alin se tramita en la Justicia.
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El mensaje oficial sostiene que, durante afios, “las politicas de género y diversidad
impulsadas desde el Estado se convirtieron en un negocio de pocos”, mientras “la
inflacién castigaba con mayor intensidad, la pobreza avanzaba y el esfuerzo de las

argentinas valia cada vez menos”.

El cierre del video resume la posicién del Gobierno: “El verdadero homenaje a las
mujeres no es multiplicar estructuras politicas inttiles que nunca dieron resultados; es
construir un pais donde cada argentina pueda vivir segura, trabajar en libertad y

progresar gracias a su propio mérito”.

Casa Rosada & X
@CasaRosada - Seguir

Este 8 de marzo conmemoramos el Dia de la Mujer
recordando que durante anos una causa noble fue
utilizada para sostener estructuras politicas millonarias,
imponer agendas ideologicas absurdas y dividir a los
argentinos. Ese modelo termino.
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Enuna segunda publicacidon difundida también en la red social X, el Gobierno amplié
ese mensaje con un video mas extenso en el que profundizo sus criticas a las politicas

de género implementadas en los tltimos afos.
El giro de politica piblica

Las publicaciones se inscriben en la llamada “batalla cultural” que el oficialismo
sostiene contralo que denomina “agenda woke”. Desde su llegada al poder, el gobierno
de Milei impulso una revision de las politicas publicas vinculadas a la perspectiva

de género.
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Entre las primeras decisiones de gestion se destaco la disolucién del Ministerio de las
Mujeres, Géneros y Diversidad de la Nacion, creado en 2019 durante la presidencia de
Alberto Fernandez. Sus funciones fueron absorbidas por otras areas del Estado y parte

de sus programas se discontinuaron.

En el nuevo video difundido este domingo, la Casa Rosada sostuvo que entre 2020 y
2023 el Estado “despilfarré miles de millones de pesos en politicas con perspectiva

de género”.

Casa Rosada X
@CasaRosada - Seguir

Este 8 de marzo reafirmamos nuestro combate frontal a la
ideologia woke que busca lucrar dividiendo a nuestra
sociedad.

Hemos conseguido bajar los homicidios aplicando una
sola politica: el que las hace, las paga. Fuimos en contra
de todos los delincuentes, y las mujeres fueron Mostrar
mas

Miraren X
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Segiin el mensaje oficial, solo en 2023 el gasto vinculado a esos programas habria
alcanzado los cuatro billones de pesos, una cifra que —segln la narracién— superoé
ese ano las partidas destinadas a defensa y seguridad y multiplicé el presupuesto del

Poder Judicial.

Elvideo afirma ademas que durante ese periodo se contrataron miles de empleadosy
se crearon estructuras administrativas que, a juicio del Gobierno, no lograron reducir

la violencia contra las mujeres.
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El debate sobre los resultados

La discusion sobre el efecto de ese cambio de orientacién se instal6 rapidamente en el
debate publico, especialmente en torno a indicadores sensibles como la violencia de

género y las brechas laborales.

Desde el Gobierno se afirma que los homicidios de mujeres cayeron en el Gltimo ano y
se atribuye esa tendencia a una politica de seguridad basada en el principio de “el que

las hace, las paga”.

Sin embargo, distintas organizaciones que monitorean la violencia de género ofrecen
lecturas diferentes. El observatorio de la organizacion La Casa del Encuentro registré
275 femicidios entre enero y octubre de 2024, frente a 243 en el mismo periodo

de 2023.

Otros relevamientos también arrojan cifras similares: la organizacion Ahora Que Si Nos
Ven contabilizo 289 femicidios durante ese afno, mientras que el Observatorio Lucia

Pérez report6 308 casos.

Las diferencias responden, en parte, a metodologias de registro distintas y a debates
conceptuales sobre qué casos se incluyen dentro de la categoria de femicidio o de

homicidio de mujeres.

Brechas persistentes

Maés alla de esa discusidn estadistica, otros indicadores estructurales muestran que las

desigualdades de género continiian presentes en el mercado laboral argentino.

De acuerdo con datos del Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INDEC), las
mujeres perciben en promedio un ingreso 26,2% inferior al de los hombres. Al mismo
tiempo, su presencia en los niveles de decisién empresarial sigue siendo minoritaria:
en los directorios de las principales companias del pais representan apenas el 17,8% de

los integrantes.

Estudios recientes también advierten que el avance de las mujeres en los cargos de alta
direccion se desaceleré también a nivel global. El informe Women in Business 2026 de
la consultora Grant Thornton sefialé que la proporcion de mujeres en puestos

ejecutivos cayo del 34% al 32,9% en el Gltimo afo.

> El Cronista
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[...] pais representan apenas el 17,8% de los integrantes.

Estudios recientes también advierten que el avance de las mujeres en los cargos de alta direccion se desacelerd también
a nivel global. El informe Women in Business 2026 de la consultora Grant Thornton sefialé que la proporcién de mujeres
en puestos ejecutivos cay6 del 34% al 32,9% en el ultimo afo. [...]

En el marco del DialInternacional de laMujer, lacuentaoficia de la Casa Rosada publicé este domingo un video con un fuerte tono
critico hacialas politicas de género impulsadas en los Gltimos afios en la Argentina. El mensaje, difundido en lared social X,
cuestionalo que define como la utilizacion politica de una "causanoble" y reivindica el rumbo adoptado por el gobierno de Javier
Milei, basado -seguin la narracion- en laigualdad ante laley, lalibertad econdmicay la eliminacion de estructuras estatal es vinculadas
aesa agenda.

"El nacimiento del Ministerio de laMujer no fue un avance, fue el comienzo del saqueo”, sostiene € relato en off del video. Y agrega:
"Lo que nos vendieron como una conquista fue en realidad una estafa millonaria’.

Lapiezaaudiovisua acompafia esa narracion con imagenes de marchas feministas, manifestaciones con pafiuel os verdes y pintadas en
espacios publicos. También incluye fotografias de dirigentes politicos que enfrentaron denuncias o investigaciones por violencia de
género, entre ellos el expresidente Alberto Fernandez, el exgobernador tucumano José Alperovichy el intendente de La Matanza,
Fernando Espinoza.

En ese tramo del video también aparecen fugazmente imégenes vinculadas al escandal o que involucré a la periodista Tamara Pettinato
y que estall6 en medio de la difusion de fotografias de la exprimera dama Fabiola Y &fiez con presuntos signos de violencia, un caso
gue alin se tramitaen la Justicia.

El mensaje oficial sostiene que, durante afios, "las politicas de género y diversidad impulsadas desde €l Estado se convirtieron en un
negocio de pocos', mientras "lainflacion castigaba con mayor intensidad, la pobreza avanzabay €l esfuerzo de las argentinas valia
cadavez menos’.

El cierre del video resume la posicion del Gobierno: "El verdadero homenaje alas mujeres no es multiplicar estructuras politicas
indtiles que nunca dieron resultados; es construir un pais donde cada argentina pueda vivir segura, trabajar en libertad y progresar
gracias a su propio mérito".

El giro de politica publica

Lapublicacion seinscribe en lallamada "batalla cultural" que el oficialismo sostiene contra lo que denomina "agenda woke". Desde
su llegada al poder, € gobierno de Milel impulsd unarevisién de las politicas publicas vinculadas a la perspectiva de género.

Entre las primeras decisiones de gestion se destacd la disolucion del Ministerio de las Mujeres, Géneros y Diversidad de la Nacion,
creado en 2019 durante la presidencia de Alberto Fernandez. Sus funciones fueron absorbidas por otras areas del Estado y parte de sus
programas se discontinuaron.

En paralelo, el Ejecutivo avanzo con € cierre del Instituto Nacional contrala Discriminacion, la Xenofobiay el Racismo (INADI),
organismo que €l oficialismo también considero parte de una estructura estatal vinculada ala agenda identitaria.

El Gobierno defendié estas medidas como parte de su politica de reduccion del gasto pablico y de eliminacion de lo que considera
organismos burocréticos sin impacto real sobre |os problemas que buscaban abordar.

El debate sobre los resultados

Ladiscusion sobre el efecto de ese cambio de orientacién se instal 6 rapidamente en € debate publico, especialmente en torno a
indicadores sensibles como la violencia de género y las brechas laborales.

Desde el Gobierno se afirma que los homicidios de mujeres cayeron en el Ultimo afio y se atribuye esa tendencia a una politicade
seguridad basada en €l principio de "el que las hace, las paga’’.

Sin embargo, distintas organizaciones que monitorean la violencia de género ofrecen lecturas diferentes. El observatorio dela
organizacion La Casa del Encuentro registr6 275 femicidios entre enero y octubre de 2024, frente a 243 en €l mismo periodo de 2023.

Otros rel evamientos también arrojan cifras similares: la organizacién Ahora Que Si Nos Ven contabilizé 289 femicidios durante ese
afio, mientras que el Observatorio L ucia Pérez reporté 308 casos.

L as diferencias responden, en parte, a metodol ogias de registro distintas y a debates conceptual es sobre qué casos se incluyen dentro
dela categoria de femicidio o de homicidio de mujeres.

Brechas persistentes

Maés alla de esa discusion estadistica, otros indicadores estructurales muestran que las desigual dades de género contintian presentes en
el mercado laboral argentino.

De acuerdo con datos del Instituto Nacional de Estadisticay Censos (INDEC), las mujeres perciben en promedio un ingreso 26,2%
inferior al de los hombres. Al mismo tiempo, su presencia en los niveles de decision empresarial sigue siendo minoritaria: en los
directorios de las principal es compafiias del pais representan apenas el 17,8% de los integrantes.

Estudios recientes también advierten que el avance de las mujeres en los cargos de alta direccion se desaceleré también a nivel global.
El informe Women in Business 2026 de |la consultora Grant Thornton sefial 6 que la proporcidn de mujeres en puestos €jecutivos cayo
del 34% a 32,9% en el Ultimo afio.
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