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* Miembros del equipo de
Sistemas: 2

“ Anos en la empresa: 2

* Edad: 48

“ Titulo de grado y
espedalizaciones:
Licenciada en Sisemas de
Infarmacian, Masrer en
Telecomunicaclones (Unhersidad
de Mordin)

* Tres tltimas posiciones
laborales: Regional Secwity
lead, LATAN Dielvary Lead

Ei informe que presenta una mirada personal sobre el recarride de los [i-
deres de |T en el mercado local. Sus carreras. sus logros profesionales,
su capacitacian y los proyeclos e inversiones que planean llevar adelante

Froducoitn Natalia Folatti

(infrastructure)

* Mayor logro como CIG: Dotar
dafas hetrantlientas tecnolbaicas
nécesarizs al tabajador digital
Bitual

* Hobbies: Correr, pedalea leer
viajar

* Principales inversiones y
proyectos para 2017: Cigial
Witk Collaboration Tools,
Wedia

ACINDAR GRUPO
ARCELORMITTAL

Acindar

Gupo Arosdoriditial

Fabinn
Besnsahwath

® Miembros del equipo de
Sistemas: 5

* Aiios en la empresa: 13

* Edad: 51

Universitario de Sistermas (UTN),
Master Cencias Empresariales
{Universidad Atstral)

“ Tres ultimas posiciones:
laborales: Jofe de Sistemas
Induistriales, garente de Area de
Induisiria de Acindar Grupa
AscetceMittal

“ Mayor logro como CI0:
Renavar & equipo de
olaboradoees sosteniento &
nvel de servicio y aumentanda s
cohesidn del equipo

* Hobbies: Goll, jardineria,

aliE]
* Principales inversiones y
proyectos para 2018: Office

EMM Hana, SR\ on Hang,

comité de vransformacion digital,

durante este ane. Ademas, sus actividades durante el tiempo libre.

senvicho de dranes, web
transactional y App para
comeciales:

ALL ENDE & BREA

ALLENDE &BREA

Manlca G
Bomiblcle:
Enciamgsda de
Sistamas

* Miembros del equipo de
Sistemas: 2

“ Afos en la empresa; 31

® Edad: 57

* Titulo de grado y
espedializadiones: Lcendada
en Andifisss ge Sistamas. (LIBA)

# Tres altimas posiciones
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laborales: Sistemas, RRHH,
geremite Adminktrathn

* Mayor logro como CIO:
Mantener en forma estabile los
sistamias el estidio, coordinar la
administracion en forma eficerne

* Hobbies: Hacer gimnasia

* Principales inversiones y
proyectos para 2018:
Telafonis 1P virtualizacion de
seryidres, rehivacion de equipos

ALLIANZ
ARGENTINA

Allianz (i)

Criivinr
Fermudndes
Bedoyva
el
y Oparaciones

* Miembros del equipo de
Sistemas: 35

* Afosen la empresa: 7

* Edad: 49

* Titulo de grado y
especializaciones: Ingenero
&n Sistemas e nformacgn
(LT, MBA (Lnhversidad Alcla)

& Tres ultimas posiciones
laborales: Gerente de Indra
Sheterriag, dmector de Primma,
010 de MassifeSegiros

* Mayor logro como C10 en
2018: Efecuciin del Programa
Rerewal Agends del grupa,
proyectos de transt digital

* Hobbies: Biadeta, comer

* Principales inversiones y
proyectos para 2018
Aplicationes Mobile, polira
electiinica, estandarizacion de
protesos, mejoras en interfaces
peoyecto LIX implermentacion
lIRA

ALMUNDO

(») almundacom

* Miembros del equipo de
Sistemas: J00

“ Afios en la empresa;

* Edad: 42

© Titulo de grado y
especializadones: Confador
Pistico {UADE), Master en
Ingenieria de Software (UTN),
Pussirado en Alta Direccion (IAE)

* Tres ltimas posiciones
laborales: Gerente gaperdl
{Nacktn Senvicias), €10 (Nackin
Servicics ), CI0 (Macmn AFIP)

* Mayor logro coma CI0:
implementacion de la plataforma
grobal de epertos en wiajes

* Hobbies: Nadar y viaiar

* Principales inversiones y
proyectos para 2018: ol out
de Almundo Brasil,
irmylemeTitacin de SAP e
integracn de canalesde

COMMUMCEC0n

ALVAREZ
ARGUELLES
HOTELES

ALYAREL
A ARGUELLES
P

* Miembros del equipo de
Sistemas: §

“ Afios en la empresa; @

* Edad:42

* Titulo de grado y
especializaciones: Ingenlec
Electririion (LIBAY, MBA én
Aministracién ds Empresas
{Ucema)

* Tres dltimas posiciones
laborales: Senior Software
Desigrer de Quality Salt, Senior
Software Designers and DBA de
Sypermencatios Toledo

“ Mayor logro como CI0:
Ajustar s wkitines
tecroligices & miedida del
Megocio

* Principales inversiones y
proyectas para 2018: Keyless
Dol stk Systerm, Wil
Improwments, InRncm
Enterainmen

ANGEL ESTRADA

‘ ANGEL ESTRADA

Wi
ANono
Michlos

Jute oe
Shutorras

* Miembros del equipo de
Sistemas. 3

* Afios en la empresa: 76

* Edad: 53

* Titulo de grado y
espedializaciones:
Licenciado o Sistamas de
Informmaicion (L), Maron), dirsccian
en Sistemas de Informaditn (UB)

 Tres ditimas posiciones
laborales: Jefe de Sistemas

* Mayor logro como CIO:
Implementacion Integral de ERP
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SAF an tres sites

* Hobbies: Viajas domitica

* Principales inversiones y
proyectos para 2018: Cambio
de softvears deWhis e
Ingorposaciin del soft de ruteo en
el Centro de Distriutidn

BANCO GALICIA

i ) Galicia

* Miembros del equipo de
Sistemas: 1335

* Afios en la empresa: |

* Edad:46

* Titulo de grado y
especializaciones: Contador
Piitifco (UB), Transtormation &
Change Managemient (IAE],
Braakimiugh Transharmation
{Insinian Califnmia)

* Tres ultimas posiciones
laborales; €10 o2 Barco
Hipotecario, 10 Latam da SC
Jahnson, Business Process &
Technalogy Leader Develiping
Markets da 5C Johnsgn

* Mayor logro como C1O:
implementacitn Global de SAP
en b region, Implementacitn de
thos shaee Senace Cenleren
Manila {Fillpinas) y Buenos Alres

“ Hobbies: ki

* Principales inversiones y
proyectos para 2018:
Expareion te la red de
sucLirsales, mejora de b
plataforma de comerclo exterior y
chathots con Walson
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* Miembras del equipo de * Miembros del equipo de * Mayar logro como CIO:
Sistemas: El 33 de sistemas Sistemas: 70 Desamoflar un' equipa de alto
tiene sis gereingias: * Afios en la empresa: | desernpedn, formar parte de la
Infraestructura, Sequridad, ERP * Edad: 39 mas3 de trabaio para of diserio
(D Edwards), Sistemas Legacy y * Titulo de grado y o plan estratégico para
las areas de staff (transwersal & especializaciones: Ingeniero oigazar provectts combinados
fas primeras cuatrol Nommas y Incustrial (ITBA) ¥ transformar procesos,
calidad y PMO.IT * Tres tltimas posiciones temnoipgas y oulture oe & da
* Asios en la empresa: ! laborales: Dimctorde CareData * Hobbies: Missa y campinteriz
* Edad: 46 Soience on Grandata ing, * Principales Inversiones y
* Titulo de grado y cofundador y CEQ en Glinzz.com, proyectos para 2018:
especializaciones: Anafista de directnd eiecutivo pars Zonalobs Invaesionies en proyecios da CRM,
* Miembros del equipo de Sistemas (ORT), diploma en “ Mayor logro como CI0: incorporacitn de tecnologia
Sistemas: 11 Computacidn y Sistemas de la Reorganizacion de i3 estricura hipertorvergente en el Data
* Anos en laempresa: 71 informacion (Oford Universicy) JETATTUICE &N LN eStnucTuE Center pincigal y reconstruccion
* Edad: 42 * Tres ultimas posiciones cotilar, Reducadn a un terdo de del Data Center secundano
| I * Titule de grado y laborales: 0 de L'Oneal la diracian del peoyecto de
: Ineniens Arrjenfina, Antes en oU=s migracion mas importante de la
! en Informdtica (UMLaM), Master pmsiciones dentro de b empresa compaiia BOXEWAY
| o Fimanzas (Ucema) * Mayor logro come CI0: La * Hobbies: Prototipar
* Tres dltimas posiciones migracion del sistema de gestion * Principales inversiones y i
laborales: Gererte de ERP principal, con més de 1,600 proyectos para 2018: BﬂerﬂJ’
Infraestruciurs Regionat, HSLAF05- BN CiNeo locicicnes Transformar la cultura
coordinador de Infreestruciura propias y en mas de 160 agentes E rnguind
BCSy tesponisable de die servicios Ptz
Microinformética itoda en BASF). ~ ® Hobbles: Downhill(descensode  BINP PARIBAS c1o
* Mayor logro como CI0: mountain bikel, armado de CARDIF
Liderar pouipos interdisciplinario maguetas y objetos de
te diferentes palses de anpurtecturs ‘ BNP PARIBAS
Sutlaméricapara mplemenitar * Principales inversiones y CARDIF
PRCryECI0S proyectos para 2018: Amplar * Miembros del equipo de
* Hobhies: Bucen la transtarmacdn digial para Erico Sistemas: 10
* Principales inversiones y incorpocar nuetas funcionalidades.  Flonmis “ Anos en la empresa: 4
proyectos para 2018: 25U hegodios, sequir sglizando Cio * Edad: 36
Integracion Chemesal, processs y manteniendo bajo * Titulo de grado y
integracion Bayery ruew control el 1€0 fcosto total de especializaciones: Ingeniern
plataforma de telefonia Mobile propledad) e Sfstermas de Informacn
{UTN), MBA (UTDT)
* Miembros del equipo de * Tres Ultimas posiciones
BGH S.A BiBAM Sistemas: 60 (50% tercenzada) taborales: 10 Bowsaay,
* Anos en la empresa: 13 director PISOL
BGH * Edad: 36 * Mayor logro como CI0;
€9 bibam group * Titulo de grado y Formacin de'equipo 2 fa alum
especializaciones: Lic en e las necesidades de la empresa
Devid Informdtica, especiallzaconen Bl * Hobbies: Lacia
Kaplan y Anatytics (LIF) * Principales inversiones y.
':"'Ws. bhox * Tres Gltimas posiciones proyectos para 2018: Nueves
: laborales: Gerente de Sistemas, desanmolios Mobile y proyecios de
gerente de B, supervsor de integracidn a otras plataformas

Desartillo an BMP Patibas Cardil
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CENTURYLINK * Afios en la empresa; 4 * Edad: 54 especializaciones: fnalsta de
* Edad: 43 * Titulo de Grado y Sisternas (UTH)
b * Titulo de Especializaciones: Ingeniero * Tres Gltimas posiciones:
Kesb(E] oo {5 CarmiryLink wmm indistrial (UBA) - laborales: Ditector de Sisternas
en Sutemas (Caece) y MBA * Tres dltimas posiciones y Prococos (Newsar), gecente de
aria (ueT) laborales: director de Proyecios Stetemds y Procesos (Melinos Rio
Eugenia * Tres dltimas posiciones en PwC, gerete general de de la Plata) y director de Sistemas
Lasta laborales; Gerente [T de Nacin Factoring y presidente de para fa regitn (Miars Inc.)
- g Cinemark Hoyts, gerents de [T en Interbanking, * Mayor logro como CIO:
Ampnca Lating Pramer SCA y jefede Desamofis * Mayor logro como CIO; Foemar equipos dé alio
en Pramer SCA Startup de infrasstuctura y rendimiento, obtenienda
* Miembros del equipo de * Mayor logroe como C10: apficaciones de Experta ART en restitados de negoco medibes y
Sistemas: 120 fmpukar proyecios de estratengls Cag Contral y sus 20 sucureales; todo sismpre dantro de un
* Afos en la empresa: 27 dligital y omnicanabidad, y k& fusidin de Experta ART con extplente dima de trabai
* Edad: 50 implementando plataformas e {jbe ARY * Hobbles:
¢ Titulo de grado y Commesce Web, Mobile y * Hobbies: Miica, tocar el Bajo
ializaciones: peesencial. Liderar proyectos de Jugar @l golf, Jeer * Principales inversiones y
Ingeniera Electrdnica (LNLP), andfsis de datos y Sableros de * Principales inversiones y proyectos para 2018;
Master en Adminsstracion de comand para la toma da proyectos para 2018: Migracon SAP SdiHana, SAF
Ermpresay (Ucems) decisiones, implementando La implementacion de loT en Hybeis Cloud For Customers, SAP
* Tres ditimas pasiciones platatormas de Business Analytics clientes y ka apficacidn de Concug, Micrasalt Azure
laborales: Sales Director Arg, y fidelizacion de clentes Inteligencia Artificial en la Cognitve Sexvices
Custormer Exp. Improverment * Hobbies: diferentes dreas del négoco
Program Dwedtor Level 3 Tenis, snowboard
* Mayor logro coma C1O: * Principales inversiones y GARBARINO S.A.
Implernentacidn de Programa de proyectos para 2018 FV S.A.
transformacion CEl e-Commerce, Mobile, fidelizacion
* Hobbies: Jardiners, cicismo e st GARBARINO
“ Principales inversiones y nﬁm
proyectos para 2018: Fornando
Impuisar programa de EXPERTA ART/ Gordo Ottty
transfomacion digital. GRUPO WERTHEIN  pal'Orso oo
Implementacidin de SAP pars cie Tcnoogs
toda i regidn.
EIMXFERTA
CINEMARK HOYTS Claudio * Miembros del equipo de
a:)hnnﬂzfﬂm » mmﬂﬂ'lﬂqﬂmﬁ ﬁtemu:
Sistemas: fian Lizzl {gerente de
Cattamans. Wit Merceds Kucers (Comeal, Desamllo y Aplicaccnes) abién
Lorena Doghiani (Expartaciones y Dz Segovia (gerenie de
Garman Back Office), Diego Fermandez Tecnologia y Operaciones),
Guaiomn (Industrial), Edgardo Colombatio Angela Blanco {gerente de
Parante e IT * Miembros del equipo de (Mantenimiento'y Business Gubiema [T}, Nicolds Grosso {jefe
Sistemas: Pablo Blanc [gerents Analytics] y Estishian Vingenar d Sequridad Infomitica)
e Sistemas), Gustavo Gueluk {Tecnologia y Sequrided de b * Afios en la empresa; |
(gerente da Tecnologia Iiforimacicn). * Edad: 42
Informetical y Pedro Furlasse (efe * Aos en laempresa: | * Titulo de grado y
* Miembros del equipo de e Sequnidad Informitical * Edad: 51 especializaciones: ngenien
Sistemas: 10 * Afios en la empresa; 3 * Titulo de grado y en Sisternas de mformacion
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{LAI), posgrac en Finanzas Computing e Globan Tandberd, * Mayor logro como CI0;
(UTET, PO (IAE) “ Mayor logro como CIO: * Mayor logro como CIO: Lograr integraziones y fusionss
* Tres dltimas posiciones Haber desatrollado syulpas de Inplervaantacin phataformi de exitimsas Con ot stutlios
laborales: Gerente St en invacion tecnioldgica para videoconferencia Pewip en ciente,  * Hobbies: _
Farmacity y gerene de prestar sanvicios de desamolio de impéementacion de plataforma Practicar yogay Chi kung
Operaciones & Infraestructiim en software para las industrias de paira ef Service Provider Vkonf * Principales inversiones y
Farmacity. Servicios Financieros, Consultoiz~ * Hobbies: proyectos para 2018: 4 excals
* Principales inversiones y ¥ Sequis, generando negockss Rurnnirg, Rithol, nadar & ir ghibal, estamos desamollando
proyectos para 2018: 50 por més de USS 50 millones en ddne una plataforma drics pata todss
Amética latinay ceandomasde * Principales inversiones y Las frmas miembio y trabajando
500 emplegs durande ks (illimos proyectos para 2018; fuetemente en ¢f drea de
GLOBALLOGIC tres afios Ampiliacin de platatorma del sequrdad informatica'y en la
* Hobbies: sarvicit'en nubs Viort Apertina modemizacion s nlests
. St y ndutica de centro de almacanaie y procesos y sistemas
Globallogic * Prindipales inversiones y disrbucian én Buenas Alrs de
proyectos para 2018: aquipos de videoconferendia. -
Diaao Incorporar 200 nueves puestos Proyecto Priodty para clentescon. - GRUPO PENAFLOR
Santillan de trabiajo en &l hub local necesidad de un nivel de senvick
m y 4oporte avanzado GRUIPO PENAFLOR
GOLDTECH - A RSO
VKONF GRANT THORNTONM e i s v Estioni
* Miembros del equipo de Grant Thomton
S geldtech ° et * Miembros del equipo de
Diego Santilian, (gerente Sistemas: Luis \ifa (gerente de
mﬂﬂ. hsan Bellg M Dlgl'rﬂf p“‘."':“'“!l" Amarida Gﬁw dL'l-‘.! mﬂﬂfﬂa e FTT
Solutions), P ITEsng Hasirnclove Alejandro Bouvet (gerente de
Gabriel Kotfiar (CTO), Qscar o e Desanolioy Aplicaciones),
Camps (Delivery Offshore), Galliermio Turrir| (gerente de
Herridn Pelimene (Delvery ) |nfraestructa)
Amdrica kting), Germidn * Ahos en la empresa; 18
Trincavelli (Finanzas), Cristian * Edad: 51
Rojas (Operaciones & IT) * Miembros del equipe de * Miembros del equipo de * Titulo de grado y
Magdalena Femandez de Pedn, Sistemas; 7 Sistemas: Danje! Bevtone (socio espedializaciones: [ngeneso
{Recursas Humanos), Marina * Anosenla empresa: < (T Advisary), Claudia Deprat ev Sistermas de Informaicn
Zueching (Tatent & Amuismon) * Edad: 46 {directorna [T Adwsary), Eduardo {LITN), masstria en Economla y
Valeria Villoslada (Markesing y * Titulo de grado y Dl (gerente 1T Advisory), Administracion
Camunicaciones), Ana Absi espedializaciones; lngensin lleana Gueler (gerente IT * Tres dttimas posiclones
{Legales) ge Sistemas (Liniversidad de Lev Advisary) labarales: Gerente de Slstemas;
* Afos en la empresa: Andes, Venezuels), especiafsta * Aios en la empresa; 35 gerente de Procesos, froyectosy
0 (dos meses) ef Riedes de comunicaciones y * Edad: 59 Bi y gerente de Aplicaciones y
* Edad: 47 Redes de comunicacianes de * Titulo de grado y Desarrolios (el grupo
* Tres dltimas posiciones datos (Universidad Central de especializaciones: Contador * Mayor logro como CIO: Darle
laborales: Vienaruela) Pibiico Naconal (UBA] con una Liria dingimica difererite al drea
Director gjecutvode B unidad de ® Tres dltimas posiciones pspecializacion en hanta mmidiante cambios en los
Wengodo da Consultants & laborales: £5E en Cisto * Tres ultimas posiciones procosns narm 1 gestian delos
Firiance, VP de Defivery, Studio Systems, Telepresence Advance laborales: Sodo, Managing SEIVICIOS ¥ PIOYECios
Partrier de Cansumer Experience, Sefvices #n Cleco Systems y Partnes y misrmibyo del Board of * Hobbies:
Busiriess Productivity y Cloud Advance Services Erginest en Giovernors de Grant Thomiton Goll, pintura, piano

L SErTTaRr) &
inloTechnology, oo

Hoja 6 de 13



Quién es Quién 2018: Direc CIO
Argentina - Information Technology [Revista] Portada
¥ p.1 . 3373cm2 4 40730 cc @ 257.750 Peso Argentino & Natalia Foletti

21/02/2018
Tier:2 Circulacion: 17000 Audiencia 102000
Ref.: 117234114

quien_
es quien
CH e CII0R

InfoTechnology

* Principales inversiones y HOSPITAL * Miembros del equipo de sisbsacretario de Sistemas
proyectos para 2018: BRITANICO DE Sistemas: 160 {FUFSOC LBA)
Selucibies Mobile y Deskiop BUENOS AIRES * Aios en la empresa: 74 * Mayor logro como CIO:
para s administrackin de * Edad: 42 Sentar 26 bases para la
viticultuea y enologia. Cambio de H4+R * Titulo de grado y varsfnmaciin weendiogica de
plataforma Mablle e-Comimerce, Hoapinal Britdnico espacializaciones: Médico universidad, acompafiando |
(LIBA), especialista en medicina s 1endencias mundiales en
Mireeln MWMS&{I. Masteren Edmm
GRUPO Chlelaira Ingeniena de Sistemas de * Hobhies: e, fithol, Xbo
SUPERVIELLE gﬂ-m_ Information (UTN), doctor en * Principales inversiones y
e Ingenisia Informitica (TBA) proyectos para 2018:
I * Tres gitimas pasiciones Implameniacitn de SAP B1 coma
laborales: ¢fe de Informitica ERP, Payroll y CRM, desplieque dle
SUFERVIELLE Clinica (HIEA) Comunicadiones Unlficadas
Narenic “ Miembros del equipo de * Mayor logro como CI0: {UC2as), reequipamiento
Vivanco Sistemas: 35 Sistema de Informacion Clinica tecnoligics con diertes
o * ARos en la empresa: 3 del HIBA telegados en aulas
* Edad: 48 * Hobhbies: [, leer, viajar
* Titulo de gradoy * Principales inversiones y
espedalizadones: Anatista de proyectos para 2017: Data LA SEGUNDA
Sisteinas (UTOT), MBA (Eseade) Analytics Lab, Personial Health
* Miembros del equipo de * Tres iltimas posiciones Records, Clinical Dita Stomge
Sistemas: FedericoCasuscell laborales: Gesente de Sstemas Redundancy
{gerente de Gobiemo de M), de Swiss Medical, gerente
Iarcelo Talamona (gesente de Corposativa de Aplicaciones y Jaroa
Desarrollo de Canales e Aritectura de Arcos Daradosy ITBA Arlis
Inhewacion), Fabian Romero gesente de Sistamas Retal de Giomntn cia
{gerente die Infrastructura IT), Centasud iTRA
Eduardo Peralta (gerenta e “ Mayor logre coma CIO: e
Desanollo de Sistemas Centrales) Implementackin Histona Clinica
“ Afios en la empresa: | Electronica. eovioe
® Edad: 55 * Hobbies: Surf Spbastan * Miembros del equipo de
# Titulo de grado y * Principales inversiones y Apsal Sistemas: Radl ludica (jefe de
especializaciones: [icendado proyectos para 2017: e Tecnologia Informética), Andrés
en Slstemas (Casce), Licenciado Contirusar con ef roll-out de s e Vale (jofe de Ingenieria de
en Psizologla, (UB), MBA {LISAL) Histaria Clinica Electrdnica Software @ Innovacidn), Ariel
© Tres dltimas posiciones Glamin (encargado de
laborales: Director de “ Miembeos del equipo de Arquitectua de Aplicaciones)
Tecrokogia de L0 Jack, gerenie de. HOSPITAL ITALIANO Sistemas: 24 * Afos en la empresa; 78
Sistemas Banco Comaf, gerente DE BUENOS AIRES “ Afios en la empresa; 7 * Edad: 51
de Sisternas Thomson Laey * Edad: 36 afios * Titulo de grado y
® Mayor logro coma CIO: + “ Titulo de grado y especializaciones: ngenien
Coristruir y participar en equipos WOSPITAL ITALIANO espedializaciones: Ingeniem en Sistermias Informaticos,
de alto fendimientn. en Informatica (UBA), hicenciado direccidn estratigica de 1T
© Hobbies: Windsuri Or. Daniel oy Aridlisis de Sistormas (UBA), * Tres iltimas posiciones
“ Principales inversiones y Luna pasgrada en Direccin de laborales: Lider de proyectn y
proyectos para 2018: ats el Erpresas (UADE) lefe de Desarollo y gerents de
Profundizar a digializagonde. e eamne * Tres dltimas posiciones Sstesnas en La Sequntla
lors procesas del grupo o Sid laborabes: Lider de Senicio y * Mayor logro como €I0:
consuftor de Pragma Consutioses, Unificacian de plataformas
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quién__
es quién
Direc GO

informiticas de las distintas
empresas del grupo aseguracor
La Sequnda, rendvaciin de la
infraestructirs tecnblixica,
Implementacian de metodologla
¥ mejoras practics en la gestiin
e 1, migracion de |a plataforma
e corren On Premise-a i nibe
* Principales inversiones y
proyectos para 2018: Cambio
die core de sequIos, Tendvacion
e BRP, implementacitn neswo
sitema de RRKH, proyeaos de
innavactn techodgica
otienisdas aasequradosy
nuevas apicacionss movikes

LEADAKI
£ LEADAK| =

Muoriano
Yopes
co

* Miembros del equipo de
Sisternas: 10

* Afias en la empresa: 4.5

* Edad; 34

* Titulo de grado y
espedializaciones: Ingeniers
e Sistemmas de l2 infosmacian
{uTh)

* Tres (ltimas posiciones
laborales; Cofundador en
Leatak], cofundadoren
Grayshirts. Profect Leader en
Mercadolibre

* Mayor logro como CIO:
Garar ol Innovation Champion
Latam Avard de Google en 2016

* Hobbies: Impruvisacitn teatsal,

cicliEmo
* Principales inversiones y
proyectos para 2017: Lisvar el

peadiicin Chengo,fom 3 un
nueyo nivel en ka region. Lievar a
mds de 2 la producividad del
g de Leadakl con nusos
procesos y teanalogia

Water
Moreno
Gemnie da

Senvicios
Inkarmiices y
Tecnokigeoos

* Miembros del equipo de
Sistemnas: Valeria Lina
(Asistente Téenica), Maximiliano
Van de Stzai (e comporatno de
Aplicaciones), Alejandro
Bonvsconiro (jefe de Aplicaciones
de Gestion), Herndn Forfino Gefe
de Sequridad Informética). Javier
Tissera (jele de PMO)

“ Anos en la empresa: 14

* Edad: 47

= Titulo de grado y
especializaciones: Ingeniero:
en Sistemas de Informacon
{LTN), maestiria.en
Administracion de Megocios
{LIADE)

* Tres iltimas posiciones
laborales: lefe corporath de
Aglicacions y lte de Sistems
e Lecheama.

* Hobbies; Goif y pesca

* Principales inversiones y
proyectos para 2018: £l fom
esld puesto an la optimizacion de
pracesas y control del gasto Los
principales proyecios para este
elescicio son digitalizacidn de
facturas, optimizacion de
depésitos mediante la
implementacion de Sistema de
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Info Technology
gestion de depdsitos, Consolidar la intefigenca de
optimizaciaon de la gestion de uestr Smartlink
mantenimiento industral,
proyectn para la optimizacon de
viafies y rendiciones MABE ARGENTINA
LOGAN mabe
Marooko
Lﬂgan Luks I;L'--'J in
IT Mannger
Sobaston
Remgold
cio

* Miembros del equipo de
Sistemas: 5

* Anos en la empresa: 3

* Edad: 41

Sistemas: 5 * Titulo de grado y

* Afos en la empresa: 3 especializaciones: Ingenien

= Edad: 32 e Sistemas de Informadiin

* Titulo de grado y (LA
especializaciones: Ingeien * Tres ditimas posiciones
en Sistemas (UTN) laborales: Jefe de Sistemas en

* Tres ultimas posiciones Honda Motor de Argenting; fider
labsarales: [T Consultan! en de Proyectos en Dianio Cladn
Proquide. Seniar Furictional AGER, especialista de Software
Analyst and Developeren e Trenes dis Buenos Alres
MobileSmeams. * Mayor logre como CIO:

* Mayor logra como C10: Implementacian de SAP en Mabe
Consolitlicion de b plataforma Argenting coma parte de un
rle gesticn integral de campanas modelo continental
publicitanas en miliples fuenes  * Hobbies;
de inveritano en tempa real y su Running, jugar al tenls y tenis e
infegraciin con heiramientas de fmes
deteccion de trifito o humana, * Principales inversionesy
Puesta en marcha del primer proyectos para 2018
Smartfirik con Inteliencia Continisacion ce camiio de
antificial infraestruciurs de servidores,

* Hobbies: Hacer deporte cambio de amblente de

* Principales inversiones y vimualizaciin de senidores.
proyectos para 2018: Acuualizar pamue de squipes de
Desarrollo @ integracidin de wsizario final, robustecer
nuestra plataforma de infraestuciura de
recolecsidn de datos (Mobike comunicaciones, acompafiar
Device 1) con Maching |eaming desde IT el recimiento detlas
para la generacion de nuevos plantas y disponer de mayor
seqmentos de audiencias. informiaciin para toma e
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g PO T
IFfaTochmalogy. coct

Lenova niestios principales
decisiones. Automatizacdn de tanclidats versus puestos estars en Moble pagos cédites proveediotes, b Intincidin g5
procedimientos con dientes y ofrecidos. Chatbot aplicado 2 y logistica rerovar la infraestruictura del
provesdines potenciar el Call Centery majorar senver y workstation. También se

k3 autonomia de candidatos, reforzanan ks ventas utiizando
asociados y dhientes de MSC CRUCEROS tabilets X1 Lenovo en el

MANPOWERGROUP Manpowe:Group. Robotizacisn departamenio de ventas ton o
e pencesos administratio, *Msc fin de tener un cuadro de markdo,

i Digitafization de procesos de Faveani infiormes y o informacitin de las

Bl reclutamientts y contrasation ventas realizardas desde ks
tig Data, Dashboard para Muascius OENCiAS de Viajes

Carlos qestion de la estiategia de la Gomes

Bosaglia dhmceion IT Managor

Gerante 0o PALADINI

MERCADO LIBRE

& b

* Miembros del equipo de
Sistemas; 1

Sistemas: 15 * Afos en la empresa: 9 Canit

. Mus-enlamrqlrml Peyrind “ Edad: 39 Gmenin o

* Edad: 54 angs Rabilnayich L Tmlh:iegmhr 3

* Titulo de grado y cro especializaciones: Ingenigo
especializaciones; Analista en Telecomimicaciones
Progrmador de Siktemas (UTN), {Universidade Cidade de 530
especialisia en Electronica y Paulo), posgrado en Ingeniesia e * Miembros del equipo de
Telecomunicaciones (Frstgrado Tebecomumicaciones Sistemas: 26
er) Entell, analista Econdmico y © Miembros del equipo de (Universidaie Prestitenana * Afos en la empresa: 12
Financiern (USAL) Sistemas: 1.500 Miackenzie) * Edad: 57

¥ Tres Qltimas posicionas * Afios enla empresa; 17 ¥ Tres (ltimas posiclones * Titlo de grado y
laborales; [T Operation and * Edad: 40 laborales: IT Marager South especializaciones:
Divelopment Manager LAS en * Titulo de grado y America en MEC Cruises, IT Ingeriero en Sistemas
Brightstar Comp US y Argenting: especializaciones: Litenciatus Manager en Flex Senvice; Infoemitices (UAI, Posgrado en
Geenta de Sevicies de Data en Sstemas de 4 Informaedn Itwgenien en Sistema de Redes Formacion Directiva (AE), MBA
Center Tecnologia y Dperationes (LIBAY, en Maragement of en Soive System Consufting LT (Universidad Atstral de Rosario)
n Sonida Augentin; Gerente de Technalooy Services (Unvessidad— * Mayor logro como C10: * Tres ultimas posiciones
Proyecios 1T en ¥PF e San Andres), Stanford Proyecto de Renowacion SDA con faborales:

* Mayor logra coma ClIO: Executive Prigram (Stanfard [BM, implemantation de Centro Consultr asociatio en Accenture,
Prriagyal Mot Desamoll Univrsity) di' Cantacta SO4 Ltilizando resporsable de Sictamas pata
Compocativo Mundial en * Tres ultimas posiciones Sisbel CRM, desartolla de una Awncion de Clientes del Grupo
MaripowerGroup, gracias & laborales: VP de Desanoll de nueva aplicacion para Suezy gerente de Sistermas y
disefio e implenientacian del Productn, difector de Desarrolio aulomatizacion te procesos. arganizacn en Aguas
portal y la plataforma Mobike e Software, gerentte de Reduccitn de costos mejorando provinclales de Santa Fe.

* Hobbies; Ceesamoll de Software, 1000 &n i infraestructm: Provedo de Accenture, consultor aseciada
Tenis, naacian, proyectos de Mercadiolibre Integraciin de pagos SOA pas * Mayor logro como CI0:
innavacion tamoldgica; “ Mayar logro como C10: (Jus Lt weskwsites o MSC Crisuros Liderar af proyecto de mnovacan
rabotizacion y utamatizaciin ol producto 583, en simasmi, una ® Hobbies: tecnoldgica y & instalacion dal

* Principales inversiones y ventaja competitiva Rock, autos y viajes sistema SAP (Big Bang) para tods
proyectos para 2018; * Hobbies: Tenis y lntografia * Principales inversiones y fa Cadlena Productiva,
Proyectos solve Al aplicads al * Principales inversiones y proyectos para 2018: S¢ Adminlstracion y Comesdal de
negodio de aptitudes de ks proyectos para 2018: Fl foco planea wna renevacion con IBM y Paladini, También el desarmiio
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quién
es quien info Technology
MEAT una solucitin camica equipo de tecnalogia acompahia eompafiias {Decdi, Monetero, * Tres tltimas posiciones
multiespecie. con herramientas &l eracimiento de fa platatoma Visa, Banelco. Migracion del laborales:
de SAP integrada at ERP SAP por To fue-estd abierts a ks Siterma de procesarmanto centr| South Cone Security Manager en
“ Hobbies; desafios para biindar la mejor e medios de paipo. Lanzamiento Microsalt, Advisory Senior
Caminar, lest, vigjas conocer esperiengia de usianio productive de solucones digitaies Mananer de Pwl,
distintas culuras (TodoiPago), Disefin, constrecitn Migroinloemédticaen Banco
* Principales inversiones y y mudanza del edificio Credicoop
proyectos: PRISMA MEDIOS corparative en el distrito * Mayor logro como CIO:
SAP Mulempresa,integiando s~ DE PAGO tecniologico de & cudad, Implemmentar una estrategia de
lgempresa Espufia Implementacon del modelo de teenologia ron foco en el
mdentements adquinda, [# 4 govemmance [T Business negocio, |a experiencia del
Rencvacitn techolagica de dos PRISMA Managereriten la Comparia, usuari, b3 innovacide y la
sorvidotes Powet S824 y Storage - Construceidn y centificacian de difetenciacian digital, Entre las
Stonwize VT0OOF (40 TE) Pabic P Data Center Tier 3 principales niciativas se
Cattdlica 7 Hobhbies: Flthal, series PS4 ercontran las de
Md‘f * Principales inversiones y teainanizacion del diea en
PEDIDOSYA il S proyectos para 2018: disintos paises, el desarrollo de
" Ampliacidn de fa oferta de los talentos, la digitalizacian de:
servicias digitaes, crecimiento del procesos, la gesticn agil de Ty
stemia de procesamienta ta prommcitn de la innavadion
* Miembros del equipo de central, convergencia de paisch en o desarrallo de cads
Fubén Sistemas: Irzfisaccional, mudanza da Data proyecio
SoEmKD Alejandra Bosseft {perente Center, Crecimiento de senvitins * Habbies:
' 1o Funicional), Sikvina Gat (gerente Cloud Pasa tiempo en familia y con
the Resammolio.y T Digitad), amigas, ir al dine y jugar al fiitbol
Estehan Lago (gerente de * Principales inversiones y
Soparte de Sistemas), Gisela PWC ARGENTINA proyectos para 2018:
Brossard (gerente-de Gestidn de RPA (Robotics Process
* Miembros del equipo de la Inforrnacion), Gustaig = Automation) para la gestion mas
Skstemas: 60 Demagistre (gerente de pwe aficiente de I3 Infraestructura
* Afos en la empresa; 9 Tecriokogia y Data Center) Tecnologica; Al (Artificial
* Edad: 34 * Equipo de Sistemas y Pakiko tnteligence) y WL {Machine
* Titulo de grado y Tecnologia: 390 Ansaimo Leaming) pasa &l desarolio de
especializaciones: “ Afos en la empresa: 8 m productos ¥ senvicios innovadons
Anafista de Tenologlas de la * Edad:38 Habin Hispana
Informacion (Uniersidad ORT * Titulo de grado y
Urugay) especializaciones: RANDSTAD
* Tres Gltimas posiciones Ingenéaro en Sistemas
laborales: PedidosYa Informéticos (AN, MBA (UADE ~ * Miembros del equipo de
* Mayor logro como CIO: Business Schiool), Senior Sistemas: 165 distribuides en " randstad
kn 2009 1o que nacid coma un Management Program [UideSa./ nlieve palses
sitio wed para pedir comida IE Madrid), # Afios en la empresa; 19
onfine y hoy es la plaaforma * Tres Gitimas posiciones * Edad: 43
lidar en América latina con mas laborales: Gerente de * Titulo de grado y
de 15,000 restaurantes Tecrcdogia y Data Center, gerente especializaciones:
adheridos e Produccion, ambas en Prisma; Inganéerd en Sistemas de
* Hobbies: Programar (aunque gerente de Tecnologla en Viss Informacion, especializado en
también ke gusta el fiitbal) Argentina ariptografia priblica, sequiidad de
* Principales inversiones y * Mayar logre coma C10; & informacide, estrategia de Ty * Miembros del equipo de
proyectos para 2018: El Integracion de sistemas de s geshan (UAl) Sistemas: 27
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* Afos en la empresa: 11 TELECOM detendidode fbaopticacads  T1S VIAJES
* Edad: 49 ARGENTINA vez mas cesca de los hogares
* Titulo de grado y =
especializaciones: TELECOM ) i
Ingenibria en Sistentas (UTH), p— TELEFONICA DE
posrado en Management de ARGENTINA Pasio
Sisternias (Fundacidn Libertad Mioos B'L::#c
Rosanc-LEL MEA (1AL Busingss Rodriguoz L
Scheol) Broa - Telefonica
* Tres iitimas posiciones SRR caT -
laborales: Ardrdn
Directora Geperml [T en fx Josk D
Municipalidad de Rosatio, Moo
profesors asistente de Disefiode ® Miembros del equipo de e
Sisternas en ks UTN Rosario, Sistemas: 1.500
* Mayor logre como ClO: “ Anos en la empresa; 8
Innovacion y migracion de * Edad: 51
todod los sistermas a * Titulo de grado y * Miembros del equipo de * Titulo de grado y
plataformas Web, Construcidn especializaciones: Sistemas: Alajandro Ghiannl especializaciones:
de yn ERP proplo que permire Licencianu en Clentizg Fractas {director de Disefio Tecnoligic), Analista Sistemas (ORT),
la liquidacion de sueldos delos~ {UBA) Alberto Collado (director de Postrado en Diteccién Sisteras
10.000 trabajadares de * Tre posiciones Impletmentacian), Gustave de Informaciin (UTN)
Randstad Argentina, adems laborales: Larraus {direcior de Operacion, * Tres Ultimas posiciones
die reduci tareas manuales y Darector de Diata Center mantenimieto y laborales:
optirmizat proceses, aharrando Infraestruciura de Telecom, perfeccionamianto de red); Jete de Sistemas, gerente die
tempo atiministrativo pata diectar de Opesacionss e Miguel Rodrigues; directar de Sistemas, director de Tecnalogia
potenciar [as actividadis Infraestructura de Firsy Dita Produceidn 1T en TT5 Viajes
comerciales. Procursores en la * Mayor logro como CID: * Afios en la empresa: 20 * Mayor logro como CIO:
Implementacion de recibos con Evolucionar Ins equipos de T * Edad: 45 Implementacion BackOffice sn
firma digital del rabaiador pata acompafiar |3 * Titulo de grado y 2004, (509001 = JRAM Sectur,
para la Argenting y de midtar la transformacion digitsl de la espedalizaciones; Desammfio App TTS, Desanallo @
infraesteuctura tecnoloaics de compafia. implementacion de Ingenien Elecirdnicn (UTN), Irmplemeritagion Bl
Mibxico y Chile y a AWS, la nueva App de autogestion y MBA (LIADE), * Hobbies;
logrande reduclr importantes de uia App Mobile que brinda * Tres ultimas posiciones Baterista, viajat i a Reciales
costas Feetrarnientas oo andlisis y laborales: CT0 de Telefinica * Principales inversiones y
“ Hobbies: gestion & L fletr de rabajo. LK, VP Netwurk Suppart de O2 proyectos para 2018: PCL
Wiajar, tenis, leer novalas * Hobbies: Alemania: i ftomatizacitn, 1
“ Principales inversiones y Fiithol y lectura dé novelas * Mayor logro como CIO:
proyectos para 2018; hustricas Desplieque sistemas full stack
Sequir introduciendo * Principales inversiones y FijoMowil Argenting, ser pane UNILEVER
hesramientas innovadaras, proyectos para 2018: clavee en la reduccion mteransal
algunas vinculadas a Machine Aceleracion de fos planes e de reclamos dewn 30%. u
Leamning e Inteligencia obra y optimizacion de fos * Hobbies: Lectua i i
Artificial, fecLrsas par polenciar ain * Principales inversiones y
Ademds de sequir trabajando mis |as redes mdwil y fija 3 proyectos para 2016: Goretalo
en paperfess affice sopttada traves de mijoras en la Incorporar en & full stack al Pardo
por una infraestructiora Full infraestrictura y con el segrnento B8, digitalizacion de D“WEIJL
Cloud migrada completaments despliegue de 1 red 4GATE. En los camates y vinualizacion ded Siv
aAlS banda ancha fija, la compania niitlen de red

dard continuidad a hos planes
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* Miembros del equipo de Chainy HR feanoimiento facial
Sistemas: reconocimiento de oz, huella WENANCE
Pablo Maidana (gerente de VU tigital, reqiiro de DNéE\EEI:I'a:In
Sstemas para Areas de Soporte), de datos, entre otios. Se trala
mcmmmd& LG MEniEE [arg preven wenance
Sietemas pewa Finanzas), Laura distintos tipos de robos de
Vinguez {yecenta de Sistemas OVU identidad asi como de hrindar Hisris
para Veritas y Marketing), Horecio sequidad a lainformacién delas  Gurras
Mendet (gerente de Sistemas Nicalés P personas H
para Supply Chain), Maximikano Strankon
Lalla (nerante de Marketing CEO
Digital) WALMART
* Afos en la empresa: 19 ARGENTINA
* Edad: 25 * Miembros del equipo de
* Titulo de grado y Walmart =~ Sistemas: 30
especializaciones: “ Miembros del equipo de Asguming * Adios en la empresa:r |
Licenciado en Administracion de Sistemas: 20 . ﬂim
Ernpresas (Uinversidad de * Ados en la empresa; 2 Fabio “ Tin ']
Busngs Alres) y MBA * Edad: 33 Comnn :spadal'nadmm:_
[Universidad del CEMA} * Titulo de grado y 10 para Ingenien en Sistermas de
* Tres dltimas posiciones especializaciones: ot Irforervacitn (Univessidad
; laborales: Téenico Electrdnico en Tecnolbgica Nacional)
Lider e IT para Supply Chain, Compitadioras del Instinto * Tres tltimas posiciones
f exosistema de aplicaciones e * Tres ultimas posiciones * Miembros del equipo de 10 de Nubity e, Technology
' infraestnuctura locales para 1000s laborales: sistemas: 133 Achisoring en Hevett Packard
| bos procesos en la region CED de MedioAgudn, “ Afios en la empresa; 4 Technology Senices
migrando al concepto de desarrollatior en RSA Group, * Edad: 51 * Mayor logro como CIO:
Plataformas Globates, lider de 1T anunecto da Sistemas en Trend * Tres dltimas posiciones Migraclin completa del
para Finanzas'y HR en Latam Micro laborales: amblenta tecnologico
para Unilever * Mayor logro como CIO: Directist IT América fating des financiero a nube privada y
* Mayor logro como CIO: La implementacitn del dstena Poarcan; director [T de Arcos piblica Amazon Web Services y
Maritemiimiento cle nuestos dhe Secure Onboarding Process Darados para ol <ur de Améica Microseft Azure.
sistermas Core con un tiempo de una sollcidn de identificacion lating, gerenie 50 Asia-Pacifico Construccion e acthos de
activdad récord. Ampliacidn de glectronica de personas que deWalmant software para el otorgamiento
competitivas mediante la permite reafizar operaciones de * Mayor logro como CIO: y venta de préstamos anline.
implementacion de solutiones manera remola y sequra. Esuna Smnengias de sEics y Redefinlcion de |a estrategia
digitales; allieando fiertemerite marnea pans prevents distintos apbeationes entre la Argenting y tecnoligica senverless,
con el negocio s platalormas de tipos de robos de idertidad y Chile plataforma Wenance
innovacion brindar sequridad a la * Hobhies: OplenBanking AP|
* Haobbies: informacian de |as personas Goif tenis y squash * Hobhies:
Temis y vigjar “ Hobbies: * Principales inversiones y Docente universitario, modelista
* Principales inversiones y Misica proyectos pata 2018: * Principales inversiones y
proyectos para 2018: * Principales inversiones y Omnicanalidad en Changohtas proyectos para 2018:
Mejoras on ol e-Commere y en proyectas para 2018: Argenlira, elevar smengias y Automataacon compbsta del
ol canal dipital, con data en Saciie Onboarding Process, una eficencias ene Chitey la: ambients Wenance,
nube, andkids y predictividad, siiueitn de identification Augenting 3 plataformis, impdememacn de hemamientas
aumomatzacikin y rubdtica que eleeticaica de personas que migraciin SAP Chilis, separaciin dhe intefigendia arficial y de
impactan en las dreas deVentas, permiie realizar operaciones g del neqocio financiero fider Machine Learning
Marketing, Finanzas, Supply mangr femita y sequra. Incuyes Mistercard en Chile:
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WHIRLPOOL LATIN Rachilleratoen Data Processing Marketplace, Analytics, Cognltve~—~ * Edad: 50
AMERICA (Universidad Mackenzie 530 Intelligence, Big Datay * Titulo de grado y
Palilo Brasil) cracimiento continue del entomn especializaciones;
Whi 5ool @ Tres tltimas posiciones digital y |os provectos contrados Licenciada en Sistemas de la
il an 0 laborales: en el consumidor Informaiitn, gestion de Proyectas
Haad of ERP Competence Centi y Andiisis Funcional (Universidad
Friibia dﬁﬁBE.HEﬂderCmmemim ot o)
Marguos e Morsanio Brasl ZANELLA * Tres ultimas posiciones
m “ Mayor logro come CI0: laborales: y
Fundacit digital paca sopostar Hilos Cadenas, en forma i
nueves rodels comerciales, & Zanella aurdnama |
ganar agiidad y una mejor “ Mayor logro como CI0: o
experiencia ded consumidor (AP1 gy D) Implementar sstemas
* Miembras del equipo de Peatform, Cloud First Strateqy, Bl CONPRELIVDS
Sistemas: &0 Mobllity) Gereriio de * Hobbies: Maquitaje
* Anos en la empresa: 4 “ Hobhbies: “ Principales inversiones y
* Edad: 48 Fatografia, viajes con familia, proyectos:
* Titulo de grado y. voluntariado y priyectos Desanpllo y puesta en matcha de
especializaciones: sociales il e-Commerte propio,
MBA (Katz Pirtsburgh Universtyl, — * Principales inversiones * Miembros del equipo de Inviersion en infraestructura tant
Administracn de Empresas proyectos para 2018; Sistemas: 5 £ s cenimal comoen s
(FAAP S50 Paulo Brasi), Intemet de las cosas.  Aitos en la empresa: 13 demds plantas

Hoja 13 de 13



